
Доклад
о выполнении мероприятий в соответствии с Распоряжением Губернатора Астраханской
 области от 21.09.2021 № 607-р «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 16.86.2021 №478 на территории Астраханской области» и Плана противодействия коррупции в службе государственного технического надзора Астраханской области на 2021-2024 год.
 В соответствие с Планом противодействия коррупции (далее-план) в службе государственного технического надзора Астраханской области (далее-служба) проводились следующие мероприятия:
           Согласно п.4 плана в 2022 году один государственный гражданский служащий службы, в должностные обязанности которого входит участие в противодействии коррупции, прошел соответствующее повышение квалификации.
  Согласно п.5 плана  в 2022 году  обеспечение участия лиц, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Астраханской области или на работу в  службу и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции не производилось. 
В соответствии с п.6 плана производилось обеспечение участия государственных гражданских служащих Астраханской области, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.                                                      
В 2022 году один государственный гражданский служащий, в должностные обязанности которого входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд прошел соответствующее обучение.                                              

Согласно п.7 плана обеспечено функционирование телефонной (горячей)  линии по приему от граждан информации о фактах коррупции.  На горячую линию звонков не поступало. 
Кроме того, организована работа «Прямой линии» по вопросам антикоррупционного просвещения, а также по приему информации о фактах коррупции. «Прямые линии» проводились ежеквартально (30.03.2022; 27.06.2022; 24.10.2022; 19.12.2022). Информация по работе «Прямой линии» размещалась на сайте службы. За 2022 год звонков не поступало.

         Во исполнение п.8 плана в службе проводится работа по оценке коррупционных рисков, возникающих при осуществлении возложенных полномочий. 
         Пересмотра перечня должностей государственной гражданской службы в службе, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги(супруга) и несовершеннолетних детей не проводилось в связи с отсутствием изменений. 

Во исполнение п.9 плана на официальном сайте службы в сети «Интернет» регулярно размещалась информация по противодействию коррупции.
В соответствии с п.11 плана проводится анализ сведений, содержащихся в Едином государственном реестре юридических лиц, Едином государственном реестре индивидуальных предпринимателей, сведений об осуществляемых (осуществленных) закупках товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, сведений, содержащихся в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых государственными гражданскими служащими Астраханской области, а также в иных открытых источниках данных и иных документах, в целях предотвращения и урегулирования конфликта интересов.
Во исполнение п.12 плана ответственными лицами по профилактике коррупционных правонарушений ежегодно проводится проверка ведения личных дел лиц, замещающих должности государственной гражданской службы в службе. 
 Ежегодно проводится актуализация сведений о свойственниках государственных гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы в службе.

 Согласно п.13 плана в 2022 году в службе было назначено на должности государственной гражданской службы  три человека.

В соответствии с п.14 плана в полномочия службы не входит выдача субсидий   хозяйствующим субъектам независимо от их организационно-правовой формы.
В соответствии с п.15 плана внесены изменения  в должностные инструкции контрактных управляющих, ответственных за организацию закупок для  нужд данной организации, нужд исполнительных  органов государственной власти Астраханской области, предусматривающих обязанности по принятию мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также сообщению руководителю организации о фактах обращения
к ним в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.
Согласно п.16 плана декларации о возможной личной заинтересованности и уведомлений о представлении сведений и информации о
наличии (отсутствии) личной заинтересованности  (конфликта интересов) между участниками закупок товаров, работ, услуг и заказчиками,  государственными гражданскими служащими Астраханской области, работниками при осуществлении ими закупок для нужд Астраханской области, членами комиссии по осуществлению закупок не поступало.
В соответствии с п.17 плана проводился анализ информации об участниках государственных закупок (в том числе при подаче деклараций о возможной личной заинтересованности и уведомлений о представлении сведений и информации о наличии (отсутствии) личной заинтересованности (конфликта интересов) между участниками закупок товаров, работ, услуг и заказчиком) на предмет установления фактов аффилированных связей между государственными гражданскими служащими, лицами, замещающими государственные гражданские  должности Астраханской области, при осуществлении ими закупок для нужд Астраханской области, членами комиссий по осуществлению закупок.
Согласно п.18 плана ведется работа по  выявлению, предотвращению личной заинтересованности государственных гражданских служащих Астраханской области, работников, которые являются участниками закупок, и членов комиссии по осуществлению закупок, а также конфликта интересов при осуществлении закупок для нужд Астраханской области с начальной (максимальной) ценой контракта, заключаемого с единственным поставщиком
(подрядчиком, исполнителем), более 1 млн.руб.
Согласно п.19 плана информация о нарушениях (не соблюдениях) требований законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок, выявленных в пределах своей компетенции, в том числе нарушениях (не соблюдениях) части l статьи 3l Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в службу по противодействию коррупции  не направлялась,  в связи с отсутствием таковых.
В соответствии с п.21 плана проводится анализ несостоявшихся торгов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд Астраханской области. 
Согласно п.22 плана на этапе планирования и (или)
формирования документации о закупке проводится анализ на предмет исключения возможности приобретения товаров, работ, услуг с завышенными потребительскими свойствами или предметов роскоши за счет средств бюджета Астраханской области, не соответствующих установленным требованиям к закупаемым заказчиками товарам, работам, услугам (в том числе
предельной цене товаров, работ, услуг) и (или) нормативным затратам на обеспечение функций исполнительных органов государственной власти Астраханской области.
Согласно п.23 плана осуществляется работа, направленная на выявление личной заинтересованности государственных гражданских служащих Астраханской области, работников при осуществлении закупок товаров, работ, услуг, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в соответствии с методическими рекомендациями, разработанными Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации.
В соответствии с п.24 плана служба не имеет государственных заказов.

В 2022 году служба участвовала в реализации государственной программы Министерства государственного управления, информационных технологий и связи Астраханской области «Информационное общество Астраханской области».
	





























